Upravy nahoru a dolu jsou provedeny (1) k hodnoté v daném sloupci
nejblizsi celému ¢islu, jak je vyzadovano, (2) kdyz jsou desetinné
body totozné (napt. 5.5 %, 17.5 % a 48.5 %), k nejvétsimu procentu
uvedenému v daném sloupci (v tomto pfipadé 48.5 %), a (3) kdyz ani
jedno z téchto feSeni neodstrani problém, problematické prvky se
presunou k odpovédim ,nevim”.

To je v rozporu s pohledem lingvistl jako Diana Svobodova [2007:
128]. Hodnoty Gesterové nejsou pfimo srovnatelné, protoze jeji
respondenti byli pozadani ohodnotit seznam danych slov na zakladé
deseti rozdilnych kritérii, nicméné mnoho z nich stale povazovalo
prejimani cizich slov za negativni spiSe nez pozitivni vliv: 27 % oproti
25 %. 69 % respondent( v ,Postojich’, pouzivajicich kritéria Gesterové,
definovalo vypujcky jako skodlivé.

®Uvadénd procenta se vztahuji k poméru dotdzanych v urcité
identifikované skupiné, ne k celkovému mnozstvi respondent(
v prizkumu. Dickinsova data dale zahrnula malé mnozstvi studentd
VS s Iékafskym zaméfenim, prirodovédnym zaméfenim a jinym
zamérenim obsazenym v této kategorii.

2 Viz naptiklad Ralph Fasold [1993: 215].

22Ladislav Holy [1996: 72].

2 Nékolik méné podstatnych kategorii je zde vynechéano.

2#\/iz Jakobson [1932: 121].

#Formulace Tejnorovych domén byla nepatrné odlisna.

%Data odrazi ambivalentni charakter situace ucitel(, po nichz je
pozadovano udrzovani jazykové Urovné a zéroven predavani novych
znalosti.

¥ Dokonce jesté mensi mnozstvi respondentd (7 %) v Tejnorové studii
prohlasilo, ze by hledali ¢eské alternativy pro takova zdomécnéla slova
jako televize, motor, kino a profesor.

Tato zjisténi jsou ve vyrazném rozporu s vysledky projednavanymi
v ,The legacy and limitations of Czech purism’, kde pouze 30 %
respondentl zvolilo ¢eské hlaskovani.

#Jsou deklinovany a zapojeny morfologicky do véty jako pravidelnd
Ceska substantiva. Forma bilbord je nékdy uprednostiovéna na ukor
billboard.

30Kolokvialismus Furt vykazoval velkou miru schvéleni na Moravé -
Slezku (74 %), v Hradci Kralové (67 %) a v oblasti severnich Cech (61 %).
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souvislosti

Subjektivni socialni distance k profesim: existuji v ceské spolecnosti

subjektivni tfidni hranice?’

JiFi Safr, Julia Hauberer

Subjective social distances to professions: are there subjective class boundaries in the Czech society?

Abstract: Using the concept of subjective social distance we focus on perceptions of occupational categories. First, the the-
oretical concept of social distance is introduced as a tool for measuring social stratification. Second, subjective hypothetical
interactional distances to 22 occupational stimuli are analyzed with data from the Social Distances 2007 survey. People rate
the stimuli hierarchically analogous to occupational prestige and socioeconomic status; however some minor divergences
can be detected. Further we focus on differences among gender and members of self identified social classes. The main
part assesses the hypothesis of the existence of subjective social class boundaries. The status-continuum is shared by the
whole public, yet we can identify mental categorization patterns of professional groupings which draw an intense bounda-
ry between white and blue collar professions. Further, four groupings regarded as subjective social class can be identified:
higher professionals, female lower professionals, qualified and semi-qualified manual and non-manual workers, and unqua-
lified manual professions with low prestige.

Keywords: subjective social distance, social stratification, subjective class boundaries

Uvod

Profese utvari stratifikaci spole¢nosti nejen v objektivni ale i
v subjektivni roviné. Z objektivniho hlediska jde o kliCovou
determinantu naseho pfijmu a v diisledku toho i materialnich
zdroji, které mame k dispozici. Vykon povolani také vyzaduje
urcité vzdélani a kvalifikaci, jejichz ziskani vyznamné utva-
fi - krom vlivu rodiny a okoli i samotného povolani - nase
hodnotové orientace a zivotni styl. V subjektivni roviné nam
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pak znalost povolani slouzi jako zjednoduSena informace o
druhém clovéku, nebot odrazi objektivni pozice (pfijem, kva-
lifikace, zpisob zivota). Profese pfedstavuje symbol, pomoci
néhoz lidé kategorizuji osobu na zakladé svych socidlnich
preferenci a oekavani [Laumann 1966]. Povolani je tak stale
- i pfes ur€ity upadek vyznamu prace jako determinanty soci-
alniho postaveni v pozdné moderni spole¢nosti, kdy roste pii
utvareni identity vyznam jinych nevertikalnich charakteristik
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